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COMITES CONSULTATIFS INTERAFRICAINS
*********
DOCUMENT RELATIF AUX ACTIVITÉS INSTITUTIONNELLES DU CANDIDAT
PREMIÈRE PARTIE

CANDIDAT
Nom : Cliquez ici pour entrer du texte.  Prénoms : Cliquez ici pour entrer du texte.
Institution : Cliquez ici pour entrer du texte.  CTS : Cliquez ici pour entrer du texte.

GRADE POSTULÉ :
Chargé de Recherche [☐]    	 Maître de Recherche [☐]
a) Grade de chargé de recherche : le candidat fera un exposé sur son degré d'implication dans les tâches institutionnelles, sa participation aux projets et programmes de développement national et/ou régional.
b) grade de maître de recherche : le candidat fera en outre ressortir sa participation aux tâches suivantes : Identification des priorités de recherche, programmation et encadrement de projets, animation et formation de jeunes chercheurs.
Le rapport devra être visé par le responsable de l'Institution.

	Cliquez ici pour entrer du texte.




	Certifié exact
	Fait à Cliquez ici pour entrer du texte., le Cliquez ici pour entrer du texte.



	Le Responsable de l’Institution de Recherche
Nom et prénom : Cliquez ici pour entrer du texte.
Grade : Cliquez ici pour entrer du texte.
Fonction : Cliquez ici pour entrer du texte.
	Signature du candidat



COMITES CONSULTATIFS INTERAFRICAINS
*********
DOCUMENT RELATIF AUX ACTIVITÉS INSTITUTIONNELLES DU CANDIDAT
DEUXIÈME PARTIE

CANDIDAT
Nom : Cliquez ici pour entrer du texte.  Prénoms : Cliquez ici pour entrer du texte.
Institution : Cliquez ici pour entrer du texte.  CTS : Cliquez ici pour entrer du texte.

GRADE POSTULÉ
Chargé de Recherche [☐]    	 Maître de Recherche [☐]   

Avis à formuler par le responsable de l'Institution.
Cet avis motivé et clair (défavorable, favorable, très favorable) fera état des tâches assurées par le candidat dans le cadre de la vocation scientifique de l'institution où il exerce.
	* Chargé de recherche : participation à des projets ou programmes institutionnels de recherche.
	* Maître ou Directeur de Recherche : animation, encadrement et formation des jeunes chercheurs.

	

	
Nom  et qualité du signataire
Nom et Prénoms : Cliquez ici pour entrer du texte.
Fonction : Cliquez ici pour entrer du texte.
Grade : Cliquez ici pour entrer du texte.

	
Fait à Cliquez ici pour entrer du texte., le Cliquez ici pour entrer du texte.


									Signature
2

image1.png
)

%Mé’




